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Jornada de lutas dos servidores publicos: mobilizando
para garantir direitos

Ato Nacional foi convocado para chamar a atencdo para a Campanha Salarial dos Servidores Ptiblicos

No dia 30 de agosto, aconteceu o Ato
Nacional dos Servidores Publicos,
convocado pelas entidades componentes
do FONASEFE (Férum das Entidades
Nacionais dos Servidores Publicos
Federais). Com o propdsito de chamar a
atencao, nas ruas, para a Campanha
Salarial dos  Servidores Piblicos,
demonstrando a disposicao de luta pela
recomposicao salarial, reestruturacao das
carreiras e equiparacdo dos beneficios dos
servidores do executivo com outros
setores do Estado, o movimento contou
com a presenca mais expressiva de
entidades da Educacdo. O Ato também
serviu para destacar a presenca dos
Técnico-Administrativos em Educacao
durante a cerimdnia oficial de entrega do
PPA participativo. A Coordenadora Geral,
Ivanilda Oliveira Silva Reis, em sua fala
enfatizou:

¢o que nos esperamos desse governo,

que elegemos, é respeito aos servidores
publicos federais, respeito aos servicos
puiblicos. Nés fomos desrespeitados
naquela mesa, em que foi apresentado
um indice de menos de 1% de reajuste.
Para uma conjuntura em que nés
vivemos é de nos indignar. Mas ndo
basta a nossa indignacdo. A gente tem
que transformar essa indignacdo em
mobilizacdo e luta.

Apés as falas de outros representantes
das entidades envolvidas, a mobilizacao
seguiu, pacificamente, pela esplanada
rumo ao Palacio do Planalto. Mas nao foi
possivel prosseguir devido a um bloqueio
policial. Desta forma, o movimento voltou
para o ponto de concentracao onde
ocorreram falas de encerramento, com
perspectivas de novas mobilizacdes.

Ivanilda Oliveira Silva Reis (Coordenadora Geral da
FASUBRA Sindical)

Além da participacdgo no Ato na Esplanadas
Ministérios, coordenadores da FASUBRA Sindical
como, Cristina del Papa (Coordenadora Geral),
Rosangela Gomes Soares da Costa (Coordenadora da
Mulher Trabalhadora), Lucimara da Silva da Cruz
(Coordenadora de Comunicacao Sindical), Agar Pereira
da Silva (Coordenadora de Estaduais e Municipais) e
Fernando César da Silva Mota, juntamente com
representantes da base da categoria também
estiveram presentes no Palacio do Planalto na
cerimobnia da entrega do Plano Plurianual / 2024-2027
ao Congresso Nacional.Vale ressaltar a grande
mobilizacao dos TAE da base da FASUBRA Sindical na
campanha de votacdo no PPA (Plano Plurianual) para
que a proposta de reestruturacdo do PCCTAE (Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-administrativos em
Educacado) e recomposicdo salarial dos trabalhadores
das Instituicbes Federais de Ensino chegasse a
terceira posicao, com 77066 votos.
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“Dia Nacional de Lutas”

No dia 10 de agosto a categoria determinou um dia de lutas por saldrio e carreira com
paralisacées em todo o Brasil e em Brasilia

No dia 10 de agosto foi
realizada mais uma reuniao da
Mesa Nacional de Negociacao
Permanente (MNNP). 0
encontro ocorreu na mesma
data em que a categoria de
TA's de todo o pais
construiram um grande
movimento de paralisacao e
atos em defesa da campanha
salarial, reestruturacao da
carreira e contra o arcabouco
fiscal: o “Dia Nacional de
Lutas'.

Representacao do governo e
sindicalistas, se reuniram na
sede do Departamento
Nacional de Infraestrutura de
Transportes (DNIT), em
Brasilia - DF, e deu-se inicio as
discussoes acerca da
“Campanha Salarial 2024" do
funcionalismo federal. Ao todo,
quatro itens foram debatidos
no encontro: recomposicao
salarial, equiparacao de
beneficios, administracao das
aposentadorias e abertura das
Mesas
Especificas/Temporarias.

O primeiro ponto debatido
sobre a recomposicao salarial
das perdas acumuladas, a
partir de julho de 2010, nao
houve sequer a apresentacao
de uma proposta de indice pelo
Governo. A alegacao do
governo foi a de que a nao
aprovacao do Projeto de Lei do
Arcabouco Fiscal, pela Camara
dos deputados, colocou um
entrave que impede mensurar
quanto se terd de orcamento
disponivel para recompor os
salarios do funcionalismo.

PARALISACAO
NACIONAL
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No SINTUFSCar a data foi marcada por
uma atividade on-line para debater sobre
o “Arcabouco Fiscal e Campanha Salarial
do Funcionalismo Federal”.

Outro ponto abordado que
versa sobre a equiparacao
entre os beneficios dos
servidores e servidoras do
poder executivo com os dos
demais Poderes (Legislativo e
Judiciario, a alegacao foi que o
governo estd sendo
desenvolvendo um trabalho na
Lei de Diretrizes
Orcamentéarias (LDO) para
retirar a trava que impede o
reajuste dos beneficios para
além do periodo inflacionario.

Diante disso, o0 governo
justificou que estd fazendo um
estudo para atender a
demanda. Neste ano de 2023,
10 Mesas Especificas serao
instaladas, com inicio previsto
de abertura para o dia 04 de
setembro, onde serao
priorizadas as demandas que
constam no Plano Plurianual
(PPA),

0 que beneficia a carreira dos
técnico-administrativos  das
universidades einstitutos
federais (o PCCTAE) que ficou
em terceiro lugar na consulta
eletrdnica do Brasil
Participativo, onde recebeu
mais de 77 mil votos. Na
avaliacao das entidades do
funcionalismo o encontro foi
bastante negativo diante da
auséncia da apresentacao de
propostas mais concretas
principalmente no que tange a
um indice de reposicao salarial.

Mario Jr. (Coordenador de Salde e
Hospitais Universitarios da Fasubra) fala
sobre conjuntura e debate sobre o
“"Arcabouco Fiscal e Campanha Salarial
do Funcionalismo Federal".

Gibran Jorddo (Coordenador Nacional
Travessia Coletivo Sindical e Popular)
debate sobre o “Arcabouco Fiscal e
Campanha Salarial do Funcionalismo
Federal".
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“"Agosto Lilas" traz discussao sobre combate a violéncia

contra a mulher

Campanha reforca a importdncia da Lei Maria da Pena criada em 2006

A violéncia contra a mulher é
um problema que além de
grave, parece ter se tornado
cronico no Brasil. A palavra e o
Ser ‘mulher’ carregam o
sinbnimo de medo,
inseguranca, invalidacao.
Mulheres sao violentadas,
agredidas e perseguidas
dentro de casa, na rua, no
trabalho e os agressores, na
maioria das vezes, encontram
nas brechas da lei a
impunidade.

No més de agosto, foram
realizadas intervencdes para
voltarmos o olhar com ainda
mais énfase a necessidade de
medidas mais rigidas para
proteger as mulheres do nosso
pais. A campanha ‘Agosto Lilas'
reforca a importancia da Lei
Maria da Pena (Lei
11.340/2006), instituida em
2006 para amparar as
mulheres vitimas de violéncia.
No texto estao previstos cinco
tipos de violéncia doméstica e
familiar contra a mulher: fisica,
psicolégica, moral, sexual e
patrimonial.

SINTUFSCar promove
exibicao do
documentario longa-
metragem "0 Armario
N3o E o Nosso Lugar”

Em agosto, o SINTUFSCar
Campus Sorocaba, com a
iniciativa dos diretores: Carlos
Calegari, Izabel Gogone e
Lourdes Mariano, foi promovida
a exibicao do documentario
longa-metragem "O Armadrio
N3o E o Nosso Lugar".

'MES DA CONSCIENTIZAGAO PELO FIM
DA VIOLENCIA CONTRA A MULHER'
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A ilustre e saudosa cantora
Elza Soares (1930 - 2022), uma
das maiores referéncias do
movimento antirracista e
feminista, vivenciou durante a
sua vida, um histérico de
violéncia doméstica e nos
deixou um legado de luta em
suas mausicas, simbolo de
resisténcia contra o machismo
que mata mulheres todos os
dias.

DISQUE
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A obra adentra no periodo
marcante para muitos
membros  da comunidade
LGBTQIA+: a "saida do armario".
A producao busca apresentar,
por meio de relatos e
performances artisticas, as
variadas e Unicas histérias
daqueles que assumiram suas
identidades perante o mundo,
enfatizando as semelhancas
que aproximam estas
experiéncias singulares dentro
da comunidade.

Um exemplo disso é a mdsica:
‘Maria da Vila Matilde' que
retrata a violéncia doméstica
sofrida por muitas mulheres
brasileiras, ressaltando a
importancia de denunciar os
agressores.

"Cadé meu celular? Eu vou
ligar pro 180
Vou entregar teu nome e
explicar meu endereco
Aqui vocé ndo entra mais, eu
digo que néo te conheco
E jogo dgua fervendo se vocé
se aventurar
Eu solto o cachorro e,
apontando pra vocé
Eu grito: Péguis-ss-ss-ss
Eu quero ver vocé pular, vocé
correr na frente dos vizin
Cé vai se arrepender de
levantar a méo pra mim”

‘Maria da Vila Matilde' de Elza Soares

Ao fim da exibicao, todos foram
convidados para uma roda de
conversa com a participacao de
Alexsandro Stenico, diretor e
idealizador do
documentario,Augusta B. B.
Neves, servidora técnica-
administrativa da UFSCar e
coordenadora da Associacao
Transgénero de Sorocaba - ATS
e da Profa. Dra. Viviane
Mendonca, docente da UFSCar
vinculada ao Programa de Pds-
Graduacao em Estudos da
Condicao Humana e
coordenadora do Nicleo de
Estudos de Género, Diferencas
e Sexualidades (NEGDS-
UFSCar).

“A saida do
armario...,,
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Exibicao do documentario longa-metragem "0 Armario Nao E o Nosso Lugar”

Ao fim da exibicao, todos foram convidados para uma roda de conversa

Foto: acervo SINTUFSCar

SINTUFSCar elege novo Conselho Fiscal para biénio:
agosto/23 - agosto/25

No dia 24 de agosto foi realizada a Eleicao do
Conselho Fiscal do SINTUFSCar para definir
0s novos membros que atuarao no biénio
Agosto/23 - Agosto/25. O pleito se deu nos
04 campis da UFSCar: Sao Carlos, Araras,
Sorocaba e Lagoa do Sino. Ao final da
votacdo, os votos foram apurados pela
comissao eleitoral e foram eleitos(as), como
titulares e suplentes, respectivamente,
os(as) seguintes candidatos(as): Vanessa
Aparecida Rodrigues; Daniel Profiti Moretti e
Maria Aparecida Buchivieser como titulares.
J& para suplentes, os nomes escolhidos
foram: José Roberto Marcatto e José Olimpio.

Foto: acervo SINTUFSCar

SINTUFSCar realizou no tiltimo trimestre 02 edicées do bingo dos aposentados

Registros do 3° e 4° "bingo dos aposentados", realizados em 28 de julho e 30 de agosto de 2023

Foto: acervo SINTUFSCar
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Sindicato realiza Associadas/es/os dos quatro campi
excursdoparaaRota recebem a volta do "arraid” junino e

do Vinho em Sao T T . N
Roque (SP) julino’ apos pandemia

Em _ junho o SlNTUFSCAR Para manter acesa a tradicdo da festa mais animada do ano, em
realizou uma mais uma  todos os Campis do SINTUFSCar, foram preparados Arraids, para
excursao. A turma embarcou 3 retomada presencial desse encontro entre amigas e amigos do
em um passeio pela Rota do sindicato. Foram duas festas juninas, uma em Sao Carlos e outra
Vinho que fica em S&o Roque, em Lagoa do Sino. Além disso, teve também Arraid ‘julino’ em
onde puderem visitar as  Araras e Sorocaba. As comemoracoes foram recheadas de
vinicolas e apreciar um dia comidas tipicas, muita musica caipira e diversao. Para deixar o
agradavel entre amigos clima ainda mais festivo, o ex-presidente Jair Bolsonaro foi
declarado ‘inelegivel’, no dia 30 de junho!

Foto: acervo SINTUFSCar

¢ Ex-presidente Jair
Bolsonaro é
declarado
inelegi\,e[_" N Fotos: acervo SINTUFSCar

Apos auditoria usuarios aprovam reajuste anual do
plano de saude

No fim do primeiro semestre deste ano, no dia 29 de junho, foi realizada uma assembleia para
deliberar sobre o reajuste anual do plano, isso apds serem analisados os resultados da reunido com a
UNIMED - encontro em que foram apresentadas as averiguacdes feitas pela BENTEC, empresa
contratada para fazer uma auditoria nos valores pagos ao plano de sadde. Na oportunidade, a
assembleia votou e aprovou pelo reajuste de 19% sem o aporte que, na pratica, representa 9,95%
sobre o valor pago no plano.Além disso, durante o encontro surgiu uma proposta para a criacao de um
estudo sobre a possibilidade de um acompanhamento mensal do plano e ainda analisar o impacto do
novo reajuste sobre o plano.
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